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	Service de l'égalité des chances
	Av. du 1er-Mars 26 
	CH-2000 Neuchâtel 


SUBSIDE TREMPLIN UNINE 2011

FORMULAIRE D’INSCRIPTION

Nom, Prénom : 

Statut :

Taux d’engagement : 

Faculté / institut :

Adresse :


Téléphone, e-mail :		

Date de naissance : 

Charges familiales : oui / non

Dates souhaitées pour la décharge : du ……………… au …………….. (max. 6 mois en 2011)

						
Note : votre salaire continue d'être versé normalement. Votre responsable hiérarchique s’engage à vous décharger des tâches administratives, d’enseignement et d’encadrement pour que vous puissiez vous consacrer entièrement à votre projet. En échange, le Subside tremplin prend en charge le salaire (maximum niveau assistant-e doctorant-e 4ème année à 50%) de la personne qui vous remplacera durant cette décharge.
	
Coordonnées de votre supérieur-e hiérarchique :




Signature de votre supérieur-e hiérarchique 






Lieu et date :						Signature :




Formulaire à retourner avec le dossier de candidature au Service de l’égalité des chances – Av. du 1er-Mars 26 – 2000 Neuchâtel
 Téléphone : +41 32 718 10 59    E-mail : egalite.chance@unine.ch    www.unine.ch/egalite
- 2 -
image1.emf


 

 

 

 

Service de l'égalité des chances

 

n

 

Av. du 1er

-

Mars 26

 

 

n

 

CH

-

2000 Neuchâtel 

 

n

 

Téléphone

 

: +41 

32 718 10 

59  

n

  

E

-

mail

 

: egalite.chance@unine.ch  

n

 

 

www.unine.ch

/egalite

 

 

 

SUBSIDE TREMPLIN UNINE

 

2011

 

 

FORMULAIRE

 

D’INSCRIPTION

 

 

Nom

, 

Prénom

 

: 

 

 

Statut

 

:

 

 

Taux d’engagement

 

: 

 

 

Faculté / institut

 

:

 

 

Adresse :

 

 

 

Téléphone

, e

-

mail

 

:

 

 

 

 

Date de naissance : 

 

 

Charges familiales

 

: oui / non

 

 

Dates 

souhaitées pour la décharge : du 

……………

…

 

au ……………

..

 

(

max.

 

6 mois 

en

 

2011

)

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Note

 

: 

votre salaire continue d'être versé normalement. Votre responsable

 

hiérarchique

 

s’engage à vous décharge

r des tâches administratives, 

d’enseignement 

et d’encadrement 

pour que 

vous puissiez vous co

nsacrer entièrement à votre projet

. En échange, le Subside 

tremplin

 

prend en charge le salaire 

(

maximum 

niveau assistant

-

e doctorant

-

e

 

4

ème

 

année à 

50%) 

de

 

la personne qui vous remplacera durant

 

cette décharge

.

 

 

 

Coordonnées 

de 

votre 

supérieur

-

e hiérarchique

 

:

 

 

 

 

 

Signature de 

votre supérieur

-

e hiérarchique

 

 

 

 

 

 

 

 

Lieu et date

 

:

 

 

 

 

 

 

Signature

 

:

 

 

 

 

 

Formulaire à retourner 

avec le dossier de candidature 

au

 

Service

 

de l’égalité des chances 

–

 

Av. du 1

er

-

Mars 26 

–

 

2000 Neuchâtel

 

